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Bando assunzione personale dipendente con mansioni di Autista Soccorritore 
 
La Croce Rossa Italiana Comitato di Arezzo O.d.V. apre le selezioni per l’assunzione della figura di 
seguito indicata: 
n. 1 (una) unità di personale con contratto full time 38 ore ai sensi del vigente CCNL per il 
personale della Croce Rossa Italiana con categoria C1 con mansioni di Autista Soccorritore. 
Tipo di contratto: 
Contratto determinato della durata di 6 mesi con la possibilità di rinnovo e/o conversione in tempo 
indeterminato 
Orario di lavoro: 
Il dipendente sarà chiamato a svolgere servizio su turni diurni e notturni, dal lunedì alla domenica e 
festivi nel rispetto del monte ore previsto dal contratto. 
Data di avvio contratto: 
Aprile 2025 
Sede di lavoro: 
Area Aretina 
 
Criteri di selezione del personale di cui al presente bando. 
L’accesso alla posizione aperta si fonda su alcuni requisiti obbligatori possono partecipare alla 
procedura di selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

• Cittadinanza italiana, cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o permesso di 
soggiorno che abiliti al lavoro; 

• Idoneità fisica all’impiego; l’eventuale assunzione sarà subordinata alla visita medica 
preassuntiva di cui alla vigente normativa in materia; 

• Non aver riportato condanne penali dolose, né avere procedimenti penali in corso; 
• Non avere o aver avuto rapporti di lavoro (saltuari o continuativi) o affiliazione con 

Soggetti che perseguono finalità in contrasto con i Principi del Movimento Internazionale 
di Croce Rossa e Mezza Luna Rossa; 

• Compimento del 21° anno di età (Condizione obbligatoria per la conduzione di 
autoambulanze) 

• Essere in possesso di patente di guida categoria “B” senza limitazioni alcune alla guida; 
• Non aver subito sospensioni della patente negli ultimi cinque anni; 
• Attestato regionale “Volontario Soccorritore 118” ai sensi della Legge Regionale 83/2019 

della Regione Toscana e successivo regolamento attuativo 
• Per il personale già CRI possesso del titolo TSSA 
• Abilitazione all’utilizzo del Defibrillatore Automatico Esterno per sanitari in corso di 

validità per la Regione Toscana; 
 
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione all’avviso. 
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Saranno valorizzati 
 

• Svolgere attività di Volontariato in qualità di Soccorritore presso un 
Comitato della Croce Rossa Italiana  

 

• Svolgere, od aver svolto da meno di due anni, attività di volontariato 
in qualità di Soccorritore presso un Associazione diversa dalla Croce 
Rossa Italiana 

 

• Essere in possesso patente di servizio CRI di almeno categoria 5 
 

• Conoscenza scritta e parlata della lingua italiana (per i non 
madrelingua) almeno livello C1 o superiore 

 

• Esperienza professionale pregressa e documentata nella mansione 
di Autista Soccorritore presso la C.R.I.  

 

  

• Esperienza professionale pregressa e documentata nella mansione 
di Autista Soccorritore presso altri Enti o Associazioni di Volontariato; 

 

 
Motivi di esclusione: 
Costituisce causa di esclusione dal presente bando: 

• Il mancato possesso di uno o più requisiti obbligatori; 
• Il mancato rispetto del termine di scadenza del presente bando; 
• il mancato rispetto delle modalità e termini di presentazione della domanda; 
• La presentazione di dichiarazioni false o mendaci. 

 
 
Domanda e scadenza 
La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, redatta in carta semplice su modello 
allegato al presente bando deve essere presentata entro il 25/03/2025 corredata da: 

• Autocertificazione del possesso dei requisiti obbligatori redatto su modelli allegati al 
presente bando 

• curriculum vitae 
 

Modalità presentazione domanda: 
• Via Posta Elettronica all’indirizzo: arezzo@cri.it; 
• a mano dal lunedì al venerdì dalle 08.30 alle 15.30 in orario continuato, con ricevuta 

di consegna da parte del SOLO personale amministrativo 
Procedura di selezione. 
la selezione avverrà per titoli e competenze. Potrà essere richiesto un colloquio ad 
integrazione del CV presentato, detto colloquio tratterà argomenti oggetto del punteggio e 
qualificanti del candidato. Le selezioni avverranno entro il termine del mese di marzo 2025 
 
Commissione esaminatrice: 
La commissione esaminatrice sarà così composta: 

• Presidente (o suo delegato) 
• Responsabile Risorse Umane 
• Responsabile tecnico 
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Graduatoria: 
A conclusione del procedimento di selezione, la Commissione esaminatrice formerà la 
graduatoria finale, i candidati saranno posti in graduatoria in ordine decrescente rispetto al voto 
ottenuto. 
Detta graduatoria redatta in esito al presente bando, previo riconoscimento della sua regolarità, 
sarà approvato con Delibera del Consiglio Direttivo della CRI di Arezzo. 
L’Associazione si riserva la facoltà di eventualmente disporre la proroga dei termini del bando, il 
rinvio, la sospensione o modifica nonché la revoca o l’annullamento dello stesso. Si riserva 
inoltre il diritto di riaprire i termini di presentazione delle domande di partecipazione qualora 
motivi di economicità e/o opportunità lo dovessero richiedere (per esempio per numero 
insufficiente di candidati). 
 
Responsabile del procedimento: Deborah Lapini 
 
Per informazioni contattare lo 0575/24398 int.3 o scrivere ad arezzo@cri.it 
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